UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 095-2022-R
Lambayeque, 11 de febrero del 2022

VISTOS:

Los oficios N° 128-V-2022-D-FE ¥ N° 138-V-2022-D-FE, emitidos por la Decana de la Facultad de
Enfermeria de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, solicitando ratificacion de la Resolucién N° 017-v-
2022-D-FE y Resolucién N°® 023-V-2022-D-FE (Expedientes N°s, 589 y 633-2022-8G).

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Perd sefiala que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico; ¥ que las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
Universidad sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, ia misma que es inherente a las
universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, Ia ley universitaria y las
demas normas aplicabies.

Que, los articulos 60° y 62.2° de la Ley Universitaria N° 30220, y, los articulos 22° y 24.2° del
Estatuto de ia Universidad, establecen que el Rector es el personero y representante iegal de la
universidad. Tiene a su cargo y a dedicacién exclusiva, la direccién, conduccion Y gestion del gobierno

financiera.

Que, los articulos 68°, 70.2° y 70.3° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y los articulos 32¢, 34,20
y 34.3° def Estatuto de Ia Universidad, establecen que el Decano es |g maxima autoridad de gobierno de la
Facultad, representa a la Facultad ante el Consejo Universitario y ia Asamblea Universitaria, conforme lo
dispone la presente ley; dirige administrativamente Ia Facultad y académicamente |a Facuitad, a través de
los Directores de los Departamentos Académicos, de las Escuslas Profesionales ¥ Unidades de Posgrado.

Que, con Oficio N° 128-V-2022-D-FE, de fecha 09 de febrero de 2022, la Decana de la Facultad
de Enfermeria, hace llegar, para su ralificacién, la Resolucién N° 017-V-2022-D-FE, que aprueba el
Proyecto del CURSO DE ESPECIALIZACION: ‘COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN
LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION" y autoriza su desarrollo, dirigido al personal {écnico de
enfermeria que laboran en servicios de hospitalizacién del Hospital Regional Lambayeque, con un total de
48 horas académicas - 03 créditos, a desarrollarse los dias sabados, de marzo a octubre del 2022, a través
de la plataforma GOOGLE MEET, como parte del plan de trabajo 2022 en contraprestacion con el HRL.

Para tal efecto, adjunta el Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial entre el Hospital
Regional Lambayeque y la Facultad de Enfermeria ~ UNPRG,

Que, con Oficio N® 138-V-2022-D-FE, de fecha 11 de febrero de 2022, la Decana de |a Facultad
de Enfermeria, hace Ilegar, para su ratificacién, la Resolucién N¢ 023-V-2022-D-FE, que rectifica el error
material detectado en el Presupuesto del Proyecto del CURSO DE ESPECIALIZAGION: "COMPETENCIAS
DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION®, aprobado mediante
Resolucion N° 017-V-2022-D-FE,

Que, en uso de ias atribuciones conferidas al Rector en el articulo 62.1 de la Ley Universitaria y el
articulo 24.1 del Estatuto de la Universidad.
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Ratificar la Resolucién N° 017-V-2022-D-FE, que aprueba el Proyecto del CURSO
DE ESPECIALIZACION: "COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS DE
HOSPITALIZACION" y autoriza su desarroflo, dirigido al personal técnico de enfermeria que laboran en
servicios de hospitalizacion del Hospital Regional Lambayeque, con un total de 48 horas académicas - 03
créditos, a desarrollarse los dias sabados, de marzo a octubre del 2022, a través de la plataforma
GOOGLE MEET, como parte de! plan de trabajo 2022 en contraprestacién con el HRL.

Articulo 2°.- Ratificar la Resolucién N° 023-V-2022-D-FE, que rectifica el error material detectado
en el Presupuesto del Proyecto del CURSO DE ESPECIALIZACION: “COMPETENCIAS DEL TECNICO BE
ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION", aprobado mediante Resolucién N° 017-v-
2022-D-FE.

Articulo 3°.- Dar a conocer la presente resolucién al Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacién, Direccitn Hospital Regional Lambayeque, Facultad de Enfermeria, Organo de Control
Institucional, y demés instancias correspondientes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
oORE e,
i 'h'(? e

Rector

Secretario General (e)

stn
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RESOLUCION N° 017-V-2022-D-FE
Lambayeque, 09 de febrero del 2022.

VISTO:
El oficio N2 000330-2022-GR.LAMB/GERESA/HRL-DE (4107310-0), solicitando capacitaciones segun plan de trabajo por
contraprestaciones — Afio 2022 en el marco del Convenio Especifico Docente Asistencial (Expediente N° 250 y 255-V-2022-D-
FE).

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de la referencia, el Director del Hospital Regional Lambayeque, manifiesta que en el marco del
convenio especifico docente asistencial entre el Hospital Regional Lambayeque y la Facultad de Enfermeria — UNPRG, el
Departamento de Enfermeria a través del oficio N2 001468-2021-GR.LAMB/GERESA/HRL/DPTO. ENF (4053507-0), solicita
capacitaciones para el personal asistencial de enfermeria, en cumplimiento al plan de trabajo - Afio 2022;

Que, con oficio N2 026-V-2022-EAPE-FE, la directora (e) de Escuela Profesional de Enfermeria, hace llegar, para su aprobacién,
el proyecto del Curso de Especializacion: “Competencias del Técnico de Enfermeria en los Servicios de Hospitalizacion” (50
participantes), dirigido al personal técnico de enfermeria que laboran en servicios de hospitalizaciéon del Hospital Regional
Lambayeque, en contraprestacion al convenio firmado con dicha institucién, con un total de 48 horas académicas - 03 créditos,
a desarrollarse los dias sabados, de marzo a octubre del 2022, a través de la plataforma GOOGLE MEET;

Que, dicho curso tiene como objetivo general, fortalecer el saber ser, el saber conocer, el saber hacer y el saber convivir, del
técnico de enfermeria que contribuya a su desarrollo personal y a consolidar sus competencias para el servicio que presta en la
institucion de salud, en el cual se desempefia, garantizando un cuidado humano que redunde en la satisfaccion de las personas
que requieren el servicio; tributando en la mejora de su calidad de vida, la de su familia y su entorno;

Que, el financiamiento del referido curso sera asumido por la Facultad de Enfermeria - UNPRG, como parte del plan de trabajo
2022 en contraprestacion con el Hospital Regional Lambayeque;

Por tanto, en uso de las atribuciones que le confiere al Decano la Ley Universitaria N° 30220 y el art. 34° del Estatuto de la
Universidad;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el Proyecto del CURSO DE ESPECIALIZACION: “COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS
SERVICIOS DE HOSPITALIZACION”, el cual forma parte de la presente Resolucién.

2° AUTORIZAR el desarrollo del Curso de Especializacion: “Competencias del Técnico de Enfermeria en los Servicios de
Hospitalizacion”, dirigido al personal técnico de enfermeria que laboran en servicios de hospitalizacién del Hospital Regional
Lambayeque, con un total de 48 horas académicas - 03 créditos, a desarrollarse los dias sabados, de marzo a octubre del 2022,
a través de la plataforma GOOGLE MEET, como parte del plan de trabajo 2022 en contraprestacion con el HRL.

3° Elevar la presente resolucion al Rectorado para su ratificacién.
4° Dar a conocer la presente resolucion al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Direccion de Escuela, Departamento

Académico de Enfermeria, Administracion, Unidad de Posgrado, Direccion Hospital Regional Lambayeque, Unidad de
Capacitacioén Investigacion y Docencia — HRL, Departamento de Enfermeria - HRL.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHIVESE,
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RESOLUCION N° 017-V-2022-D-FE
Lambayeque, 09 de febrero del 2022.

CURSO DE ESPECIALIZACION

“COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION”

Elaborado Aprobado Decana

Dra. Tania Roberta Muro Carrasco.
Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo

Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz Revilla. Dra. Efigenia Rosalia Santa Dra. Maria Mafrgarita Fanning
Cruz Revilla. Balarezo.
Directora de Escuela Decana
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I. PRESENTACION

La calidad de la atencién, es considerada como el logro de los resultados deseados en la salud de las
personas y poblacidén en general y algunos se refieren a la propia definicién de salud y a las influencias del
paciente, familia y sistema de salud.

En la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, especificamente, en la Facultad de Enfermeria, consideramos
que, para satisfacer las necesidades de salud y bienestar de las personas, es necesaria la capacitacion
continua de los profesionales y técnicos del equipo de salud. Por la importancia conferida a la evaluacion de
la calidad, desde los inicios de la formacién de los actores que brindaran cuidado, se establecen estrategias
donde incide enfermeria en la calidad de atencidn, considerdndose acciones inmediatas, especialmente, en
este nuevo milenio en que las instituciones de salud formadora y asistencial estan llamadas a acreditarse.

Actualmente el concepto de salud ha evolucionado considerdandose como un fin y medio del desarrollo
humano; sin embargo, es necesario establecerla como un derecho de la humanidad y es la educacidn el
mejor instrumento para garantizar un cuidado de calidad, brindando asi al trabajador de la salud la
posibilidad de potenciar sus capacidades fisicas y cognitivas para el desarrollo de exitosos planes de
cuidados.

La necesidad de mejorar la efectividad en la entrega de cuidados de salud ha llevado a nuestra institucion a
planificar un curso de fortalecimiento de competencias del técnico de enfermeria en los servicios de
hospitalizacién.

El curso estd disefiado para socializar conocimiento cientifico que fundamente el desarrollo de los
procedimientos del personal técnico de enfermeria, ademas facilitar el desarrollo de habilidades técnicas y
experiencias que fortalezcan y complementen su quehacer cotidiano, de manera que su desempefio
sanitario, conjuntamente con el equipo profesional de salud sea eficiente.

Asimismo, estd planificado para integrar la teoria con su experiencia practica desarrollada en las unidades
de salud a nivel hospitalario, poniendo especial interés en el aspecto bioético y humanistico, ademas del
cognitivo, procedimental y actitudinal, en pos de la humanizacién del cuidado que se oferta.

En las instituciones sanitarias, los técnicos de enfermeria, laboran en los diferentes servicios de las distintas
especialidades, es en ese contexto, se torna una necesidad que el personal se capacite para brindar una
cobertura de salud teniendo en cuenta el aspecto multidisciplinario.

Por lo mencionado y de acuerdo con el convenio entre la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo y el
Hospital Regional Lambayeque, la Facultad de Enfermeria ofrece el presente curso que permitira
comprender el cuidado de la salud para eliminar algunas barreras técnicas, cognitivas que podrian ser
consideradas como deficiencias y asi se pueda contribuir a superar las brechas competitivas y sobre todo
una comprension del cuidado de la salud con una visién holistica sin ninguna distincidn; asimismo,
considerando que la conservacion de la salud involucra al trabajo mancomunado de todos los actores es
que se presenta el presente proyecto.

Il. OBJETIVOS

2.1. GENERAL

Fortalecer el saber ser, el saber conocer, el saber hacer y el saber convivir, del técnico de enfermeria que
contribuya a su desarrollo personal y a consolidar sus competencias para el servicio que presta en la
instituciéon de salud en el cual se desempefia, garantizando un cuidado humano que redunde en la
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Acreditada con Resolucion N° 110-2017-SINEACE/CDAH-P
DECANATO

satisfaccion de las personas que requieren el servicio; tributando en la mejora de su calidad de vida, la de su
familia y su entorno

2.2,

ESPECIFICOS

e Fortalecer las competencias del personal técnico de enfermeria, para vincularse al trabajo
asistencial, no solo a nivel profesional; sino, como persona y agente de cambio.

e Fomentar el trabajo en equipo y la capacidad de identificar, interpretar, argumentar y resolver
problemas y situaciones relacionadas con su rol especifico en la atencién integral del paciente
hospitalizado y ambulatorio, para ofrecer servicios de salud humanos con idoneidad y ética.

Ill. ESTRUCTURA CURRICULAR

3.1

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

FUNDAMENTACION

Esta formacién académica permitira al personal técnico de enfermeria mejorar la calidad de los
servicios que presta en los diferentes servicios asistenciales. Este curso posee un enfoque de
desarrollo enmarcado en los lineamientos y politicas del Ministerio de Salud, para que sea capaz de
enfrentar los nuevos retos con responsabilidad, idoneidad y contribuir en la solucién de las
problematicas de salud.

PERFIL DEL EGRESADO

- Aplica el pensamiento critico en las intervenciones propias del técnico de enfermeria, basado en
conocimientos tedrico-practicos especializados.

- Demuestra habilidades técnicas y humanas en su quehacer cotidiano.

- Trabaja en equipo, practicando valores bioéticos

ESTRATEGIAS DE FORMACION

MODALIDAD: Este curso estd disefiado para ser desarrollado en la modalidad no presencial, con apoyo
de la plataforma Google MEET, aplicandose metodologias activas, adecuadas, que permiten trabajar
en grupos, para que las sesiones de ensefianza aprendizaje sean las mds idéneas.

CONTENDIO TEMATICO:

- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Neonatologia- Pediatria.

- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Nefrologia y Hemodialisis.

- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Emergencias y Urgencias.

- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios quirurgicos y Central de Esterilizacion.
- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Cuidados Intensivos.

- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios Clinicos y atencién ambulatoria.

- Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Oncologia y Cuidados paliativos.

METODOLOGIA

El presente Curso de Especializacidon: “Competencias del Técnico de Enfermeria en los Servicios de
Hospitalizacidén”, en las diferentes especialidades tendra una metodologia activa y participativa, la que
permitird el contacto directo entre docente facilitador y participantes, ademas esta orientado al
desarrollo de habilidades practicas como es el debate, la reflexion, el didlogo y la concertacion desde
hechos y experiencias vividas.
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Al inicio de cada experiencia de aprendizaje se evaluaran saberes previos y al término de cada
tematica, se aplicara una evaluacion la cual sera socializada, antes del inicio del siguiente tema.

Las sesiones presenciales seran mensuales, el sabado, lo que significan ocho (8) sesiones presenciales
de seis horas académicas. El producto final sera el ensayo sobre el Rol del Técnico de Enfermeria en la
especialidad que se desempefia o desearia desarrollarse.

IV. NORMATIVIDAD
4.1. PERFIL DEL PARTICIPANTE

Técnicos de enfermeria que laboren en servicios de hospitalizacidn del HRL, que manejen la plataforma
MEET.

4.2. REQUISITOS DE ADMISION

Inscripcion al curso autorizado por la Oficina de Capacitacion del HRL.
4.3. NUMERO DE VACANTES: 50 vacantes
4.4. CERTIFICACION

Se otorgara un certificado: Curso de Especializacion “Competencias del Técnico de Enfermeria en los
Servicios de Hospitalizaciéon”, con el cumplimiento de por lo menos el 90% de asistencia al desarrollo
de las experiencias de aprendizaje y cumplimiento de sustentacion del ensayo.

El certificado sdlo se entregara a la persona que haya concluido satisfactoriamente el curso y con nota
aprobatoria de 12

4.5. CREDITOS: tres (3) (Ley N° 30220, Art. 39°: 16 horas lectivas equivale a 1 crédito)
4.6. NUMERO DE HORAS: 48 horas académicas.

4.7. ESCENARIO ACADEMICO: Plataforma Google MEET.

V. EVALUACION

Las evaluaciones a los participantes serdn en cada sesidon, monitoreando la asistencia, puntualidad y
participacion individual. Se promediara con el producto final: presentacion y exposicién de un ensayo
sobre el Rol del técnico de enfermeria en la especialidad que se desempefia o desearia desarrollarse.
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5.1. COORDINACION Y MONITOREO

La coordinacion del curso estara a cargo de:

- Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo (Decana de la Facultad de Enfermeria).

- Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz Revilla (directora de la Escuela Profesional de la Facultad de
Enfermeria).

- Dra. Tania Roberta Muro Carrasco (directora de la UPG).

Ponentes: docentes nombradas, contradas e invitadas de la Facultad de Enfermeria.

Apoyo administrativo: Mg. Solange Rubio Calle.

5.2. INFORMES E INSCRIPCIONES

Unidad de Capacitacion del HRL.

VI.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Fecha de inicio: marzo a octubre del 2022.

PROGRAMA CURSO

Fecha y Hora

Tema

Responsables

19 de marzo INAUGURACION DEL CURSO Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo
8.00- 8.50 am Presentacion del Curso Dra. Tania Roberta Muro Carrasco.
Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo
8.50-11.20 am Cuidado humanizado
11.20- 1.00 pm La comunicacion en el cuidado.
16 de abril Mg. Roxana Bustamante Vasquez.
8.00- 10.30 am Competencias del Técnico de Enfermeria en los
Servicios de Neonatologia. Mg. Dora Cieza Maldonado.
10.30- 1.00 pm Competencias del Técnico de Enfermeria en los
Servicios de Pediatrica
21 de mayo
8.00- 10.30 am Competencias del técnico de enfermeria en los Mg. Viviana Hernandez Domador.
servicios de Emergencias Pediatricas.
10.30- 1.00 pm Competencias del técnico de enfermeria en los Mg. Emilia Carmen Rojas Delgado.
servicios de Nefrologia y dialisis
18 de junio Mg. Rosa Augusta Larios Ayala.
8.00- 10.30 am Competencias del técnico de enfermeria en los
servicios de Emergencias y Urgencias. Dra. Rosa Candelaria Alcalde Montoya
Competencias del técnico de enfermeria en el servicio
10.30- 1.00 pm de Centro Quirurgico y central de esterilizacion
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16 de julio
8.00- 10.30 am

10.30- 1.00 pm

Competencias del técnico de enfermeria en la unidad
de Cuidados Intensivos

Competencias del técnico de enfermeria en el Servicio
de Cirugia

Mg. Cruz Marcelina Polo Campoddnico.
Mg. Gloria Angela Diaz Diaz.

20 de agosto
8.00- 10.30 am

10.30-1.00 pm

Competencias del técnico de enfermeria en el servicio
de Oncologia.
Competencias del técnico de enfermeria en el servicio
de Medicina.

Mg. Mariela Castro Limo

Mg. Mixcy Cayaca Diaz.

17 setiembre
8.00- 10.30 am

10.30- 1.00 pm

Competencia del técnico de enfermeria en unidad
COVID- 19.
Generalidades sobre el ensayo

Mg. Laura Otero Piedra.

Dra. Tania Roberta Muro Carrasco

15 de octubre
8.00-1.00 pm

Entrega y Sustentacién de Ensayo personal

Dra. Tania Roberta Muro Carrasco

22 de octubre
8.00-1.00 pm

Elaboracion de informe

Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz Revilla

V. PRESUPUESTO

N° CONCEPTO MONTO
1. Horas docente: S/. 60.00 por hora x 54 | s/.3240.00
horas
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RESOLUCION N° 023-V-2022-D-FE
Lambayeque, 11 de febrero del 2022.

VISTO y CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion N2 017-V-2022-D-FE de fecha 09 de febrero del 2022, se aprueba y autoriza el desarrollo del
Proyecto del CURSO DE ESPECIALIZACION: “COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS
DE HOSPITALIZACION”, dirigido al personal técnico de enfermeria que laboran en servicios de hospitalizacién del
Hospital Regional Lambayeque, con un total de 48 horas académicas - 03 créditos, a desarrollarse los dias
sabados, de marzo a octubre del 2022, a través de la plataforma GOOGLE MEET, como parte del plan de trabajo
2022 en contraprestacion con el HRL;

Que, la Directora (e) de Escuela Profesional de Enfermeria, informa el error material detectado en el presupuesto
del proyecto del curso de especializacion en mencién, aprobado mediante Resolucion N2 017-V-2022-D-FE;
dejando subsistentes sus demas extremos;

Que, los errores materiales o aritméticos contenidos en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decisidn, segun lo prescribe en el art. 201 Rectificacion de Errores la
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General;

Que, por lo expuesto deviene procedente emitir la presente resolucion;

Por tanto, en uso de las atribuciones que le confiere al Decano la Ley Universitaria 30220 y el art. 34° del Estatuto
de nuestra Universidad;

SE RESUELVE:

1° RECTIFICAR el error material detectado en el PRESUPUESTO DEL PROYECTO DEL CURSO DE
ESPECIALIZACION: “COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION”,
aprobado mediante Resolucion N2 017-V-2022-D-FE; dejando subsistentes sus demas extremos. El cual forma
parte de la presente resolucion.

2° Elevar la presente resolucién al Rectorado para su ratificacion.
3° Dar a conocer la presente resolucidn al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Direccion de Escuela,

Departamento Académico de Enfermeria, Administracion, Unidad de Posgrado, Direccidon Hospital Regional
Lambayeque, Unidad de Capacitacién Investigacion y Docencia — HRL, Departamento de Enfermeria - HRL.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHIVESE,
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RESOLUCION N° 023-V-2022-D-FE

Lambayeque, 11 de febrero del 2022.

CURSO DE ESPECIALIZACION:

“COMPETENCIAS DEL TECNICO DE ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION”

Elaborado Aprobado Decana
Dra. Tania Roberta Muro Carrasco.
Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo
Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz ) e
Revilla. :";_f:_,,{ﬂs_f il

Dra. Efigenia Rosalia
Santa Cruz Revilla.

Directora de Escuela

Dra. Maria Margarita Fanning
Balarezo.

Decana
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l. PRESENTACION

La calidad de la atencién, es considerada como el logro de los resultados deseados en la salud de las
personas y poblacién en general y algunos se refieren a la propia definicién de salud y a las influencias del
paciente, familia y sistema de salud.

En la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, especificamente, en la Facultad de Enfermeria, consideramos
que, para satisfacer las necesidades de salud y bienestar de las personas, es necesaria la capacitacion
continua de los profesionales y técnicos del equipo de salud. Por la importancia conferida a la evaluacion de
la calidad, desde los inicios de la formacidn de los actores que brindaran cuidado, se establecen estrategias
donde incide enfermeria en la calidad de atencidn, considerandose acciones inmediatas, especialmente, en
este nuevo milenio en que las instituciones de salud formadora y asistencial estan llamadas a acreditarse.

Actualmente el concepto de salud ha evolucionado considerandose como un fin y medio del desarrollo
humano; sin embargo, es necesario establecerla como un derecho de la humanidad y es la educacién el
mejor instrumento para garantizar un cuidado de calidad, brindando asi al trabajador de la salud la
posibilidad de potenciar sus capacidades fisicas y cognitivas para el desarrollo de exitosos planes de
cuidados.

La necesidad de mejorar la efectividad en la entrega de cuidados de salud ha llevado a nuestra institucion a
planificar un curso de fortalecimiento de competencias del técnico de enfermeria en los servicios de
hospitalizacién.

El curso estd disefiado para socializar conocimiento cientifico que fundamente el desarrollo de los
procedimientos del personal técnico de enfermeria, ademas facilitar el desarrollo de habilidades técnicas y
experiencias que fortalezcan y complementen su quehacer cotidiano, de manera que su desempefio
sanitario, conjuntamente con el equipo profesional de salud sea eficiente.

Asimismo, estd planificado para integrar la teoria con su experiencia préctica desarrollada en las unidades
de salud a nivel hospitalario, poniendo especial interés en el aspecto bioético y humanistico, ademas del
cognitivo, procedimental y actitudinal, en pos de la humanizacidon del cuidado que se oferta.

En las instituciones sanitarias, los técnicos de enfermeria, laboran en los diferentes servicios de las distintas
especialidades, es en ese contexto, se torna una necesidad que el personal se capacite para brindar una
cobertura de salud teniendo en cuenta el aspecto multidisciplinario.

Por lo mencionado y de acuerdo con el convenio entre la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo y el
Hospital Regional Lambayeque, la Facultad de Enfermeria ofrece el presente curso que permitira
comprender el cuidado de la salud para eliminar algunas barreras técnicas, cognitivas que podrian ser
consideradas como deficiencias y asi se pueda contribuir a superar las brechas competitivas y sobre todo
una comprension del cuidado de la salud con una visién holistica sin ninguna distincion; asimismo,
considerando que la conservacion de la salud involucra al trabajo mancomunado de todos los actores es
que se presenta el presente proyecto.

Il. OBJETIVOS
2.1. GENERAL

Fortalecer el saber ser, el saber conocer, el saber hacer y el saber convivir, del técnico de enfermeria
que contribuya a su desarrollo personal y a consolidar sus competencias para el servicio que presta en la
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institucion de salud en el cual se desempefia, garantizando un cuidado humano que redunde en la
satisfaccion de las personas que requieren el servicio; tributando en la mejora de su calidad de vida, la
de su familia y su entorno

2.2. ESPECIFICOS

e Fortalecer las competencias del personal técnico de enfermeria, para vincularse al trabajo
asistencial, no solo a nivel profesional; sino, como persona y agente de cambio.

e Fomentar el trabajo en equipo y la capacidad de identificar, interpretar, argumentar y resolver
problemas y situaciones relacionadas con su rol especifico en la atenciéon integral del paciente
hospitalizado y ambulatorio, para ofrecer servicios de salud humanos con idoneidad y ética.

Ill. ESTRUCTURA CURRICULAR
3.1. FUNDAMENTACION

Esta formacién académica permitira al personal técnico de enfermeria mejorar la calidad de los
servicios que presta en los diferentes servicios asistenciales. Este curso posee un enfoque de
desarrollo enmarcado en los lineamientos y politicas del Ministerio de Salud, para que sea capaz de
enfrentar los nuevos retos con responsabilidad, idoneidad y contribuir en la solucién de las
problematicas de salud.

3.2. PERFIL DEL EGRESADO

e Aplica el pensamiento critico en las intervenciones propias del técnico de enfermeria, basado en
conocimientos tedrico-practicos especializados.

e Demuestra habilidades técnicas y humanas en su quehacer cotidiano.

e Trabaja en equipo, practicando valores bioéticos

3.3. ESTRATEGIAS DE FORMACION

MODALIDAD: Este curso estd disefiado para ser desarrollado en la modalidad no presencial, con apoyo
de la plataforma Google MEET, aplicandose metodologias activas, adecuadas, que permiten trabajar
en grupos, para que las sesiones de ensefianza aprendizaje sean las mds idéneas.

3.4. CONTENDIO TEMATICO:

e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Neonatologia- Pediatria.

e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Nefrologia y Hemodialisis.

e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Emergencias y Urgencias.

e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios quirurgicos y Central de Esterilizacion.
e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Cuidados Intensivos.

e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios Clinicos y atencidon ambulatoria.

e Competencias del Técnico de Enfermeria en los servicios de Oncologia y Cuidados paliativos.

3.5. METODOLOGIA
El presente Curso de Especializacion: “Competencias del Técnico de Enfermeria en los Servicios de

Hospitalizacién”, en las diferentes especialidades tendra una metodologia activa y participativa, la que
permitird el contacto directo entre docente facilitador y participantes, ademas esta orientado al
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desarrollo de habilidades practicas como es el debate, la reflexion, el didlogo y la concertacion desde
hechos y experiencias vividas.

Al inicio de cada experiencia de aprendizaje se evaluaran saberes previos y al término de cada
tematica, se aplicara una evaluacion la cual serd socializada, antes del inicio del siguiente tema.

Las sesiones presenciales serdan mensuales, el sdbado, lo que significan ocho (8) sesiones presenciales
de seis horas académicas. El producto final serd el ensayo sobre el Rol del Técnico de Enfermeria en la
especialidad que se desempefia o desearia desarrollarse.

IV. NORMATIVIDAD
4.1. PERFIL DEL PARTICIPANTE

Técnicos de enfermeria que laboren en servicios de hospitalizacion del HRL, que manejen la
plataforma MEET.

4.2. REQUISITOS DE ADMISION

Inscripcién al curso autorizado por la Oficina de Capacitacion del HRL.
4.3. NUMERO DE VACANTES: 50 vacantes
4.4, CERTIFICACION

Se otorgara un certificado: Curso de Especializacion “Competencias del Técnico de Enfermeria en los
Servicios de Hospitalizaciéon”, con el cumplimiento de por lo menos el 90% de asistencia al desarrollo
de las experiencias de aprendizaje y cumplimiento de sustentacién del ensayo.

El certificado sdlo se entregara a la persona que haya concluido satisfactoriamente el curso y con nota
aprobatoria de 12

4.5. CREDITOS: tres (3) (Ley N° 30220, Art. 39°: 16 horas lectivas equivale a 1 crédito)
4.6. NUMERO DE HORAS: 48 horas académicas.
4.7. ESCENARIO ACADEMICO: Plataforma Google MEET.

V. EVALUACION

Las evaluaciones a los participantes serdn en cada sesidon, monitoreando la asistencia, puntualidad y
participacion individual. Se promediard con el producto final: presentacién y exposicion de un ensayo
sobre el Rol del técnico de enfermeria en la especialidad que se desempenfia o desearia desarrollarse.

5.1. COORDINACION Y MONITOREO
La coordinacion del curso estara a cargo de:

- Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo (Decana de la Facultad de Enfermeria).
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Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz Revilla (directora de la Escuela Profesional de la Facultad de

Enfermeria).
Dra. Tania Roberta Muro Carrasco (directora de la UPG).

Ponentes: docentes nombradas, contratadas e invitadas de la Facultad de Enfermeria.

Apoyo administrativo: Mg. Solange Rubio Calle.

5.2. INFORMES E INSCRIPCIONES

Unidad de Capacitaciéon del HRL.

VI.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Fecha de inicio: marzo a octubre del 2022.

PROGRAMA CURSO

Fecha y Hora

Tema

Responsables

19 de marzo INAUGURACION DEL CURSO Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo
8.00- 8.50 am Presentacion del Curso Dra. Tania Roberta Muro Carrasco.
Dra. Maria Margarita Fanning Balarezo

8.50-11.20 am Cuidado humanizado

11.20- 1.00 pm La comunicacion en el cuidado.

16 de abril Mg. Roxana Bustamante Vasquez.

8.00- 10.30 am Competencias del Técnico de Enfermeria en los
Servicios de Neonatologia. Mg. Dora Cieza Maldonado.

10.30- 1.00 pm Competencias del Técnico de Enfermeria en los
Servicios de Pediatrica

21 de mayo

8.00- 10.30 am Competencias del técnico de enfermeria en los Mg. Viviana Hernandez Domador.
servicios de Emergencias Pediatricas.

10.30- 1.00 pm Competencias del técnico de enfermeria en los Mg. Emilia Carmen Rojas Delgado.
servicios de Nefrologia y dialisis

18 de junio Mg. Rosa Augusta Larios Ayala.

8.00- 10.30 am Competencias del técnico de enfermeria en los
servicios de Emergencias y Urgencias. Dra. Rosa Candelaria Alcalde Montoya
Competencias del técnico de enfermeria en el servicio

10.30- 1.00 pm de Centro Quirurgico y central de esterilizacion

16 de julio

8.00- 10.30 am Competencias del técnico de enfermeria en la unidad Mg. Cruz Marcelina Polo Campodédnico.
de Cuidados Intensivos Mg. Gloria Angela Diaz Diaz.

10.30- 1.00 pm Competencias del técnico de enfermeria en el Servicio

de Cirugia

20 de agosto
8.00- 10.30 am

10.30- 1.00 pm

Competencias del técnico de enfermeria en el servicio
de Oncologia.
Competencias del técnico de enfermeria en el servicio
de Medicina.

Mg

Mg

. Mariela Castro Limo

. Mixcy Cayaca Diaz.
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17 setiembre

8.00-10.30 am Competencia del técnico de enfermeria en unidad | Mg. Laura Otero Piedra.

COVID- 19.

10.30- 1.00 pm Generalidades sobre el ensayo

Dra. Tania Roberta Muro Carrasco

15 de octubre

8.00-1.00 pm Entrega y Sustentacién de Ensayo personal

Dra. Tania Roberta Muro Carrasco

22 de octubre

8.00-1.00 pm Elaboracidn de informe

Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz Revilla

V. PRESUPUESTO

Actividad

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago Set Oct Total

CE: COMPETENCIAS DEL TCO DE ENF
EN LOS SS HOSPITALIZACION

300

300

300

300

300

300 | 300 600 2700
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